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ค าน า 
 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้ วยลึก   ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ซึ่งได้จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ .2559 ซึ่งได้รับการอนุมัติและ
ประกาศใช้แผนเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2562  ไปแล้วนั้น 

 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   (พ.ศ.2561 – 2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลห้ วยลึก   
ได้ด าเนินการภายใต้กรอบระยะเวลาและขั้นตอน  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนส าคัญในการร่วมแสดงความ
คิดเห็นเสนอความต้องการ   การก าหนดวิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบล ห้วยลึกในระยะเวลา ห้าปี  
โดยผ่านกระบวนการประชุมประชาคมในระดับหมู่บ้านและ ต าบล  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ฉบับนี้จะเป็น “ข้อมูลและเครื่องมือ”  ในการบริหารการจัดการและแปลงแผนงานฯ  ไปสู่การปฏิบัติเพื่อแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อน  พร้อมท้ังตอบสนองความต้องการของประชาชนภายในระยะเวลา ห้าปี (พ.ศ.2561 – 
2565) ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประสิทธิผลต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ.2561-2565)(พ.ศ.2561-2565)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก อ าเภอบ้านลาด จังหวดัเพชรบุรีขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก อ าเภอบ้านลาด จังหวดัเพชรบุรี  

----------------------------------------------------------------------------  
 

ค าขวัญต าบลห้วยลึก 
   เขาแด่นเด่นโด่งดัง   วัดปลูกฝังคุณธรรม  
   บ้านมากล้ าหลากศิลป์  คนท้องถ่ินอดทน  
   เห็ดโคนรสเลิศดี        มิตรไมตรีของปวงชน 
                         อิสสโร  ภิกขุ 
 
 

ประวัติต าบลห้วยลึก  
 เดิมต าบลห้วยลึก คือหมู่ 10 ของต าบลไร่สะท้อน ต่อมาเมื่อปี พ.ศ.2525 ได้ขอแยกออกมา  

ต้ังต าบลข้ึนใหม่  โดยสภาพเดิมพ้ืนที่เป็นปุาและมีล าห้วยไหลผ่านซึ่งมีความลึกมาก มีน้ าไหลผ่านตลอดปี เมื่อถึง    ฤดูแล้งสัตว์
ปุาจะลงมาหากินน้ าท่ีล าห้วยน้ี  เมื่อมีชาวบ้านมาอยู่อาศัยจึงต้ังชื่อเรียกว่าบ้านห้วยลึก และต่อมาทางการได้จัดต้ังข้ึนเป็นต าบล 
จึงใช้ชื่อว่า “ต าบลห้วยลึก”  
 

 ประวัติ อบต.ห้วยลึก 
 เดิมเป็นสภาต าบลห้วยลึก ต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติสภาต าบลองค์การบริหารส่วน ต าบล  

พ.ศ.2537  และได้รับการประกาศจัดต้ังเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึกเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม        พ.ศ.2542   มีที่
ท าการต้ังอยู่ที่ หมู่2 ต าบลห้วยลึก อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี  และเป็น อบต.ขนาดเล็ก      
 
ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ต้ังของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล  (แผนที่ประกอบ)      

ต าบลห้วยลึก อยู่ห่างจากท่ีว่าการอ าเภอบ้านลาดไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ เป็นระยะทาง 
ประมาณ ๑๒ กิโลเมตร ประกอบด้วยพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ ๖๗ .๖๒ ตารางกิโลเมตร  (ประมาณ๔๒ ,๒๖๒.๕  ไร่) มีอาณาเขต
ติดต่อดังน้ี 
 ทิศเหนือ ติดต่อ ต าบลห้วยข้อง อ าเภอบ้านลาด, ต าบลท่าตะคร้อ อ าเภอหนองหญ้าปล้อง 
 ทิศใต้  ติดต่อ ต าบลท่าแลง อ าเภอท่ายาง 
 ทิศตะวันออก ติดต่อ ต าบลไร่สะท้อน อ าเภอบ้านลาด 
 ทิศตะวันตก ติดต่อ ต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน 
 

มีจ านวนหมู่บ้านทั้งหมด ๖ หมู่บ้าน ได้แก่ 
 หมู่ที่ ๑ บ้านวัดตึก     มี 1 ชุมชน ได้แก่ บ้านวัดตึก  
 หมู่ที่ ๒  บ้านหนองจอก      มี 2 ชุมชน ได้แก่ บ้านหนองจอก ,บ้านหนองเต่าร้า    
 หมู่ที่ ๓ บ้านห้วยลึก     มี 2 ชุมชน ได้แก่ บ้านห้วยลึก ,บ้านทุ่งสะพ่าน   
 หมู่ที่ ๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน   มี 2 ชุมชน ได้แก่ บ้านหนองไก่เถ่ือน ,บ้านเนินใหญ่    

หมู่ที่ ๕  บ้านพุตุม              มี 3 ชุมชน ได้แก่ บ้านพุตุม ,บ้านดงยาง ,บ้านพุบอน  
  หมู่ที่ ๖   บ้านหนองจิก         มี 2 ชุมชน ได้แก่ บ้านหนองจิก ,บ้านหนองสระ 
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๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นพ้ืนที่ภูเขาและที่ราบสลับที่ราบสูง โดยมีพ้ืนที่ภูเขาอยู่ทางทิศตะวันตกของต าบล 

อยู่บริเวณพ้ืนที่ปุาสงวนเขาเสวยราช เขาแด่น เขาคอก เขาโปุงแดง เขาพลอง เขาพุด้วง พ้ืนที่มีความลาดเอียงจากทิศตะวันตก
ไปยังทิศตะวันออกซึ่งเป็นที่ราบของต าบล มีล าห้วยธรรมชาติขนาดกลาง จ านวน 4 แห่ง ขนาดเล็ก ๖ แห่ง แต่จะมีน้ าท่ี
สามารถกักเก็บน้ าในช่วงฤดูฝนอย่างเดียว สภาพพ้ืนที่บางแห่งเป็นที่ราบลุ่ม ท าให้สภาพพ้ืนที่มีความเหมาะสมในการท าเกษตร  
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ท านา แต่ต้องรอน้ าฝนในการท าการเกษตร การก่อต้ังบ้านเรือนมีลักษณะกระจายเป็นกลุ่มๆ สภาพอากาศ
ฤดูร้อน ร้อนปานกลาง     ฤดูหนาวไม่หนาวนัก มีถนนสายหลัก ๑  สาย คือ    สายสายบ้านโพธ์ิลอย - มะขามโพรง   (ช.พบ.
๔๐๐๘) จากต าบลหนองกระปุผ่านต าบลห้วยลึกไปสู่ต าบลพุสวรรค์  (เดิมชื่อสายบ้านลาด-พุกาม) 

 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพอากาศ ฤดูร้อนอากาศร้อนปานกลาง ฤดูฝนมีปริมาณฝนตกในปริมาณน้อยเน่ืองจากสภาพพ้ืนที่อับลมฝนมีลม
ฝนพัดผ่านน้อยในฤดูร้อนจึงมักประสบกับปัญหาภัยแล้งซ้ าซาก 
 ฤดูร้อน  ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนมีนาคมถึงเดือนมิถุนายน  
 ฤดูฝน  ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนตุลาคม  
 ฤดูหนาว ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ์  
 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
 พ้ืนทีส่่วนใหญ่ในต าบลเป็นดินปนทราย และดินลูกรัง ค่าPH ต่ า คือธาตุอาหารพืชต่ า ท าให้ ผลผลิตทาง

การเกษตรได้ไม่ดีเท่าท่ีควร ประกอบกับเป็นพ้ืนที่ขาดแคลนน้ าในการท าการเกษตร จึงท าให้เกษตรกรประสบปัญหาในการท า
การเกษตร มีบางพ้ืนที่เช่นหมู่5 บ้านพุตุม กับพ้ืนที่ที่อยู่ใกล้แหล่งกักเก็บน้ าเท่าน้ัน ท่ีพอจะมีผลผลิตออกสู่ตลาด  แต่แหล่งกัก
เก็บน้ า ก็ไม่สามารถเก็บน้ าได้ตลอดทั้งปี แต่ถ้ามีการพัฒนาปรับปรุงพ้ืนดินให้มีความอุดมสมบูรณ์ปานกลาง เหมาะสมกับการ
ปลูกข้าว และพ้ืนที่ในต าบลห้วยลึกถ้ามีระบบน้ าชลประทานไหลผ่าน ก็จะช่วยแก้ปัญหาของเกษตรกรได้ 

 

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
 ในต าบลห้วยลึกจะมีล าห้วยธรรมชาติ หลักๆ อยู่ 4 ล าห้วย แต่ก็ไม่สามารถกักเก็บน้ าไว้ใช้ประโยชน์ได้ทั้งปี 

เน่ืองจากสภาพดินเป็นดินปนทราย จึงต้องมีการขุดลอกเข่ือน ,ล าห้วย และสระน้ า ในหลายๆพ้ืนที่ เพ่ือกักเก็บน้ าไว้ใช้ท า
การเกษตรเพราะพ้ืนที่ต าบลห้วยลึกไม่มีระบบชลประทานไหลผ่าน จึงประสบกับปัญหาการขาดแคลนน้ าท้ังอุปโภค บริโภค 
รวมถึงการท าการเกษตร ในช่วงฤดูร้อน ก็จะมีแหล่งน้ าดังน้ี 

   

  อ่างเก็บน้ า  6  อ่าง  สระน้ า/หนองน้ า         79   ลูก 
ล าห้วย          17  ล าห้วย บ่อบาดาล           15   บ่อ   
บ่อบาดาลการเกษตร      5  บ่อ  บ่อบาดาลการเกษตร      5   บ่อ                 
 

๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม ้
      ในเขตต าบลห้วยลึก มีพ้ืนที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตปุาสงวน ลักษณะเป็นปุา เบญจพรรณ และมีปุาไม้ไผ่ (ไม้รวก) 

อยู่ทั่วๆไป ปัจจุบันเป็นพ้ืนที่ปุาเสื่อมโทรม แต่มีบ้างในพ้ืนที่หมู่5 บ้านพุตุม ท่ีพอมีความอุดมสมบูรณ์อยู่บ้าง และก็จะมีเขตปุา
ชุมชนอยู่ในพ้ืนที่หมู่ 4 หมู่ 5 และหมู่6   ปุาไม้อยู่ในเขตหมู่ที่ ๔ คือ  
เขาเนินมหาด ,เขาพุด้วง ,เขาหนองโก ,เขาคอก ปุาไม้อยู่ในเขตหมู่ที่ ๕ คือ เขาพัดนอก, เขาพัดใน ,เขาแด่นน้อย ,เขาแด่นใหญ่   
,เขาพลอง ,เขาคอเขาแดง ปุาไม้อยู่ในเขตหมู่ที่ ๖  คือ เขากะปิ ,เขาเสวยราช ,เขาน้อย 
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๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 ๒.๑ เขตการปกครอง 

ฝ่ายบริหาร  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก   ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลขึ้นเป็นองค์การ
บริหารส่วนต าบล เมื่อวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๔๒ ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
๒๕๓๗ เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดเล็ก ปัจจุบันมีส่วนราชการ ๔ ส่วน คือ ส านักปลัด กองคลัง      
กองช่าง  กองการศึกษาฯ ปัจจุบันมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท้ังส้ิน  ๑๑ คน   

 

ท าเนียบนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้ 
* มกราคม ๒๕๔๕ - มกราคม ๒๕๔๗    นายสายัณห์ สุขสงัด  เป็นนายก อบต.ห้วยลึก 
* ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๗ - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑ นายชิต เกิดเกษม  เป็นนายก อบต.ห้วยลึก  
* ๖ เมษายน ๒๕๕๑ - ๕ เมษายน ๒๕๕๕ นายสายัณห์  สุขสงัด  เป็นนายก อบต.ห้วยลึก  
* ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๕ - ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๙    นายชิต เกิดเกษม  เป็นนายก อบต.ห้วยลึก 
* ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๙ - ปัจจุบัน   นายชิต เกิดเกษม  เป็นนายก อบต.ห้วยลึก 

 

ฝ่ายบริหารประกอบด้วย 
๑. นายชิต เกิดเกษม นายก อบต.ห้วยลึก  ติดต่อ ๐๙๙-๖๒๙๖๙๔๕ 
๒. นายไสว  ศรีเสม  รองนายก อบต.ห้วยลึก    ติดต่อ ๐๘๙-๘๐๖๓๖๒๘ 
๓. นายณรงค์ สุขศรี  รองนายก อบต.ห้วยลึก  ติดต่อ ๐๘๒-๒๔๕๐๐๐๑ 
๔. นายสงวน     เกิดเกษม เลขานุการนายก อบต.ห้วยลึก  ติดต่อ  ๐๘๗-๐๑๑๙๗๗๒ 
 

ฝ่ายสภาฯ ประกอบด้วย 
๕. นายปราณี   พูลสวัสด์ิ ประธานสภา อบต.ห้วยลึก  (หมู่ท่ี ๕)   ติดต่อ ๐๘๙-๕๐๑๐๘๑๔ 
๖. นายส่วง แก้วเก้า  รองประธานสภา อบต.ห้วยลึก  (หมู่ท่ี ๒)  ติดต่อ  ๐๘๙-

๕๔๖๗๕๓๙ 
๗. นายส่ง เป่ียมปาน สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๑   ติดต่อ ๐๘๙-๙๑๕๘๒๕๗ 
๘. นางเยียน อ่วมบุตร สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๑   ติดต่อ ๐๘๕-๒๖๖๖๓๑๘ 
๙. นายระนอง อ าภร  สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๒   ติดต่อ ๐๙๑-๐๕๐๙๖๘๒ 
๑๐. นายเพย กุลทัศน์  สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๓   ติดต่อ ๐๘๑-๐๐๙๑๕๑๑ 
๑๑. นายบัญชา ศรีสม  สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๓   ติดต่อ ๐๘๖-๐๘๘๖๔๓๑ 
๑๒. นายนิมิตร เกิดเกษม สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๔   ติดต่อ ๐๖๑-๔๙๕๘๙๒๒ 
๑๓. นายวิโรจน์ รุ่งเจริญ  สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๔   ติดต่อ ๐๘๖-๗๙๖๘๖๕๒ 
๑4. นายอัมพร  เกิดเกษม สมาชิกสภา อบต.ห้วยลึก   หมู่ท่ี ๖   ติดต่อ ๐๘๖-๑๖๒๐๕๗๙ 
๑5. นางสาวนุชนาฏ นพวิจิตร์    เลขาสภาฯ / ปลัดอบต.ห้วยลึก       ติดต่อ ๐๙๐-๔๓๘๔๑๓๔ 
 

ฝ่ายปกครอง ต าบลห้วยลึก อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี แบ่งการปกครองเป็น ๖ หมู่บ้าน  
โดยมีผู้น าหมู่บ้านดังนี้ 
 ๑. นายบุญเรียน  ทับน้อย  ก านันต าบลห้วยลึก ติดต่อ ๐๙๕-๗๖๑๗๕๔๔  
 ๒. นายอิ้น         กุลทัศน์  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี ๒ ติดต่อ ๐๘๙-๒๕๘๔๑๗๐  
 ๓. นายเอ็ด        เกิดเกษม ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี ๓ ติดต่อ ๐๘๑-๙๔๔๕๗๐๕  
 ๔. นายวินัย       สุชาติ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี ๔ ติดต่อ ๐๘๗-๐๖๘๒๑๑๓  
 ๕. นายวรุธ        คอนหงาย ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี ๕ ติดต่อ ๐๘๓-๓๐๙๘๑๙๔  
 ๖. นายสุทิน       สุขศรี  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี ๖ ติดต่อ ๐๕๙-๑๘๑๕๑๖๓  
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๒.๒ การเลือกต้ัง 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก แบ่งเขตการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

ทั้งเขต มีจ านวน ๖  เขตเลือกต้ัง  ดังน้ี 
เขตเลือกต้ังที่ ๑  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๑ บ้านวัดตึก 
 

เขตเลือกต้ังที่ ๒  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๒ บ้านหนองจอก 
 

เขตเลือกต้ังที่ ๓  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๓ บ้านห้วยลึก 
 

เขตเลือกต้ังที่ ๔  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน 
 

เขตเลือกต้ังที่ ๕  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๕ บ้านพุตุม 
 

เขตเลือกต้ังที่ ๖  ประกอบด้วย หมู่ที่ ๖ บ้านหนองจิก 
 

 จ านวนผู้มีสิทธ์ิเลือกต้ัง   
 (อายุ ๑๘ ปีข้ึนไป  ข้อมูลตามทะเบียนราษฎร์อ าเภอบ้านลาด ณ เดือนกันยายน ๒๕๕๙) 

ชาย ๑,๒๘๑ คน  หญิง  ๑,๓๐๘  คน รวม  ๒,๕๘๙  คน 
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3. ประชากร 
๓.๑ ข้อมูลเก่ียวกับจ านวนประชากร 

จ านวนครัวเรือน และประชากร 
 จ านวนหลังคาเรือน ๑,๐ 88 หลังคาเรือน  และจ านวนประชากร ท้ังสิ้น ๓,๔52 คน แยกเป็น 
ชาย ๑,721 คน หญิง ๑,๗31 คน 
 

 

หมู่ที ่
 

 

ชื่อหมู่บ้าน 
 

 

จ านวนครัวเรือน 
 

 

เพศชาย 
 

 

เพศหญิง 
 

 

รวม 
 

๑ 
 

บ้านวัดตึก ๑๓3 ๒๐3 ๒๐2 ๔05 

๒ 
 

บ้านหนองจอก ๑๕7 ๒80 ๒๙5 ๕75 

๓ 
 

บ้านห้วยลึก ๑๓9 ๒๒1 ๒๕2 ๔๗3 

๔ 
 

บ้านหนองไก่เถ่ือน ๒56 ๓๘3 ๓74 ๗57 

๕ 
 

บ้านพุตุม ๒34 ๓30 ๓30 ๖60 

๖ 
 

บ้านหนองจิก ๑69 304 ๒๗8 ๕82 

 
รวม ๑,๐88 ๑,721 ๑,๗3๑ ๓,๔52 

 
หมายเหตุ : ข้อมูลตามทะเบียนราษฏร์อ าเภอบ้านลาด  ณ  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕61 
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 ๓.๒  ช่วงอายุประชากร  
 

ช่วงอาย ุ
 

ชาย หญิง รวม 

๐ - ๓ ปี 
 

80 70 ๑50 

๔ - ๖ ปี 
 

๕8 ๕8 ๑16 

๗ - ๑๐ ปี 
 

86 87 ๑73 

๑๑ - ๑๓ ปี 
 

80 ๘0 ๑60 

๑๔ - ๑๖ ปี 
 

62 70 132 

๑๗ - ๒๐ ปี 
 

๑๑4 ๙0 ๒๐4 

๒๑ - ๓๐ ปี 
 

๒40 ๒33 ๔73 

๓๑ - ๔๐ ปี 
 

๒66 ๒35 ๕01 

๔๑ - ๕๐ ปี 
 

303 302 605 

๕๑ - ๕๙ ปี 
 

203 209 412 

๖๐ ปีข้ึนไป 
 

๒29 297 526 

รวม 
 

๑,721 ๑,๗31 ๓,452 
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๔. สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ การศึกษา  
 ประชาชนในต าบลห้วยลึกส่วนใหญ่ ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  และคนรุ่นใหม่ 
ที่มีอายุต่ ากว่า ๓๐ ปี จะได้รับการศึกษาถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายส่วนระดับสูงข้ึนไปน้ันมีจ านวนน้อย  
สืบเน่ืองมาจากสภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัว และชุมชน ในต าบล 
 * ต าบลห้วยลึก มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก  
จ านวน ๒ แห่ง ดังน้ี 
 ๑.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ห้วยลึก   ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ ๓ บ้านห้วยลึก  
 ๒.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านหนองไก่เถ่ือน ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ ๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน   
 * ต าบลห้วยลึก มีโรงเรียนที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบุรี เขต๒ จ านวน ๓ แห่ง ดังน้ี 
 ๑.โรงเรียนบ้านหนองจอก(อุดมธรรมปโชติ)    ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ ๓ บ้านห้วยลึก  
             ผู้อ านวยการชื่อ นาย สุเทพ   ทองศรีไพล    เบอร์โทร  ๐๓๒-๔๙๑๙๖๑ 
             http://bannongchok.net  /  เว็บไซต์โรงเรียน (Host สพฐ.) 
 ๒.โรงเรียนบ้านหนองไก่เถ่ือน  ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน  
             ผู้อ านวยการชื่อ นางทิพานัน อินทร์เรือง     เบอร์โทร  082-2935933 
             เว็บไซต์โรงเรียน (Host สพฐ.)  
 ๓.โรงเรียนบ้านพุตุม ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่๕  บ้านพุตุม 
             ผู้อ านวยการชื่อ นางสาวเปรมทิพย์ สะอาดเอ่ียม   เบอร์โทร  032-899838      
             http://Bandputum.phetburi2.net  /  เว็บไซต์โรงเรียน (Host สพฐ.) 
 
 * ต าบลห้วยลึก มีศูนย์การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  ต้ังอยู่ในบริเวณองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยลึก  ๑  แห่ง   มีครูดูแลรับผิดชอบคือ นางสาวสุรารักษ์    เชยกลิ่น   
เบอร์โทร ๐๓๒ - ๔๔๐๗๔๕ / ๐๘๐ - ๖๕๖๑๕๔๔  
 

๔.๒ สาธารณสุข 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่ม

เสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และ
โรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  
การแก้ไขปัญหา คือ อบต.และหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญใน
เรื่องน้ีซึ่งก็ได้ผลในระดับหน่ึง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเน่ืองเป็นประจ าทุกปี  
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพ่ือบ าบัดอาการเจ็บปุวยที่ไม่เหมาะสม  
การออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ   
 * ต าบลห้วยลึก มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน ๒ แห่ง ดังน้ี  
 ๑.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยลึก    ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ ๓ บ้านห้วยลึก   
ผู้อ านวยการชื่อ นายทศพล  เล้าโลมวงศ์   เบอร์โทร     089-8367938 
 ๒.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล บ้านพุตุม    ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ ๕ บ้านพุตุม  
ผู้อ านวยการชื่อ นาย เสน่ห์  ศรีแจ้    เบอร์โทร     065-3619590  
 
 
 
 
 
 

http://bannongchok.net/
http://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1076370151
https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1076370158
http://bandputum.phetburi2.net/
https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1076370150
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๔.๓ อาชญากรรม 
 ต าบลห้วยลึกไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดข้ึน  เหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน ก็ไม่มีเพราะชุมชนอยู่กันแบบพ่ี
น้องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน  จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการปูองกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี   มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และทางอบต.ก็ได้ด าเนินการปูองกันการเกิดเหตุดังกล่าว โดยวิธีการแก้ปัญหาของอบต.ที่
สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าท่ีและงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด  คือการติดต้ังสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก 
และของบประมาณสนับสนุนจาก อบจ.ในการติดต้ังไฟฟูาส่องสว่าง และการขอความร่วมมือไปยังผู้น า การขอก าลังจาก ต ารวจ  
ผู้น า  อปพร. และ ชรบ. หมู่บ้าน ในการสังเกต ตรวจตา และคอยสอดส่องเป็นหูเป็นตาภายในหมู่บ้านและชุมชนไม่เพ่ือปูองกัน
เกิดเหตุการณ์ที่ก่อให้เกิดอันตรายภายในชุมชน 

 

๔.๔ ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนของอบต.  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรไร่สะท้อนได้แจ้งให้กับอบต.ทราบน้ัน พบว่าใน

เขตอบต.มีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อื่นถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เน่ืองมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับ
ทางผู้น า  ประชาชน  หน่วยงานของอบต.ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า  
การแก้ไขปัญหาของอบต. สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าท่ีเท่าน้ัน  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส  
การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าท่ี  ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ท้ังน้ี อบต.ก็ได้ให้ความ
ร่วมมือมาโดยตลอด  
 

๔.๕ การสังคมสังเคราะห ์
  อบต.ได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ ดังน้ี 
๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ปุวยเอดส์  
 ข้อมูลปัจจุบัน ณ ๑ ตุลาคม  ๒๕ 61   
 ผู้สูงอายุที่ข้ึนทะเบียน มีจ านวน   ๔89 คน    ผู้พิการที่ข้ึนทะเบียน  มีจ านวน  78 คน  
 ผู้ปุวยเอดส์ที่ข้ึนทะเบียน มีจ านวน      ๒ คน 
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย  และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
๕. ต้ังโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน 
       

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

ต าบลห้วยลึกมีถนนลาดยางสายหลักจ านวน  ๑  สาย  คือสายบ้านโพธ์ิลอย - มะขามโพรง            (ช.พบ.๔๐๐๘) 
ระยะทางประมาณ 9 กม.   ส่วนถนนในหมู่บ้านต าบลห้วยลึก   เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และถนนลูกรัง  ทุกหมู่บ้าน
สามารถใช้ในการคมนาคมได้ตลอดฤดูกาลหรือทั้งปี 

 

๕.๒ การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟูา ปัจจุบันมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟูาส่องสว่างทางหรือที่

สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เน่ืองจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้ติดต้ังไฟฟูาส่องสว่างน้ันยังไม่
เป็นที่สาธารณะ  อบต.จึงไม่สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝุาย 
เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่ และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งน้ี  อบต.ก็ได้ต้ังงบประมาณในส่วนน้ี
ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับหมู่บ้าน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

10 
 

   ๕.๓ การประปา 
  ต าบลห้วยลึกมีระบบประปาโดยแยกเป็นหมู่บ้าน ดังน้ี   
  หมู่ที่ ๑  ใช้ระบบประปาของ อบต.ไร่สะท้อน  
  หมู่ที่ ๒  เป็นของหมู่บ้านด าเนินการเอง ๑  แห่ง เป็นกิจการประปาของอบต. 3 แห่ง 
  หมู่ที่ ๓  เป็นของหมู่บ้านด าเนินการเอง -   แห่ง เป็นกิจการประปาของอบต. ๒ แห่ง 
  หมู่ที่ ๔  เป็นของหมู่บ้านด าเนินการเอง -   แห่ง เป็นกิจการประปาของอบต. ๓ แห่ง 
  หมู่ที่ ๕  เป็นของหมู่บ้านด าเนินการเอง 2  แห่ง เป็นกิจการประปาของอบต. 1 แห่ง 
  หมู่ที่ ๖  เป็นของหมู่บ้านด าเนินการเอง ๑  แห่ง  เป็นกิจการประปาของอบต. -  แห่ง 

 
 

  สรุปเป็นระบบประปาที่หมู่บ้านด าเนินการเอง 4 แห่ง และกิจการประปาที่เป็นของอบต. 9 แห่ง  สามารถ
ให้บริการได้ครอบคลุมเกือบทุกหลังคาเรือน  แต่จะมีปัญหาการขาดแคลนน้ าในการผลิตน้ าประปา เน่ืองจากแหล่งกักเก็บน้ าท่ี
ใช้ผลิตน้ าประปาน้ันแห้งขอด  น้ าท่ีใช้ก็ไม่ค่อยสะอาด และไม่สามารถด่ืมได้ ส่วนแนวทางการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าใน
การผลิตน้ าประปา แต่ละชุมชนก็เสนอโครงการ 
เข้ามาให้อบต. ด าเนินการแก้ไข การพิจารณาโครงการต่างๆ ที่สามารถด าเนินการได้น้ัน  อบต.ก็ได้น าบรรจุ    ในแผนพัฒนาฯ 
เพ่ือที่จะพิจารณาด าเนินการในปีต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการเองได้ก็จะของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องต่อไป เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป 
 

 ๕.๔ โทรศัพท ์
 พ้ืนที่ในต าบลห้วยลึก ไม่มีตู้โทรศัพท์สาธารณะ เน่ืองจากวิวัฒนาการของระบบสื่อสารส่วนใหญ่ในปัจจุบันจะ
ติดต่อสื่อสารด้วยระบบโทรศัพท์มือถือ เพราะมีสัญญาณท่ีครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ ส่วนโทรศัพท์บ้านหรือส านักงานจะมีน้อย 
เน่ืองจากระบบการส่งสัญญาณมาไม่ถึง เน่ืองจากเป็นต าบลที่อยู่ห่างไกลจากตัวเมือง   
 

 ๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 ท่ีท าการไปรษณีย์โทรเลขจ านวน    ๑  แห่ง 
 
๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑ การเกษตร 
 เน่ืองจากสภาพ พ้ืนดินไม่ค่อยสมบูรณ์ เกษตรกรส่วนใหญ่มักท าการเกษตรแบบผสมผสาน เน่ืองจากเป็นพ้ืนที่
ต าบลที่อยู่นอกเขตชลประทาน  เช่นท านา ท าไร่ ท าสวนและปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ไปพร้อมๆกัน ส าหรับการ ท ากาเกษตรน้ัน ส่วน
ใหญ่สามารถท าได้ ในช่วงฤดูฝน เพราะต้องใช้น้ าจากน้ าฝน ส่วนบางพ้ืนที่ขุดสระหรืออยู่ใกล้แห่งกักเก็บน้ าก็จะสามารถท า
การเกษตรได้ยาวนานกว่าผู้อื่น และนอกเหนือจากการท าการเกษตรแล้วก็ยัง หาของปุาขาย และรับจ้าง (ช่างไม้ ช่างปูน เป็น
ต้น)  
 

 ๖.๒ การประมง 
(ในเขตอบต.ไม่มีการประมง) 
  

 ๖.๓ การปศุสัตว์  
 เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่   เป็ด  โค  สุกร  
กระบือ  จ านวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ  ดังน้ี 
 ๑.  เลี้ยงสุกร                 150  ตัว             จ านวน    10  ราย 
 ๒.  เลี้ยงโค                2,000  ตัว             จ านวน   600  ราย 
 ๓.  เลี้ยงไก่ พ้ืนเมือง 50     ,078  ตัว             จ านวน   208  ราย 
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 4. เลี้ยงไก่เน้ือ           11,000  ตัว             จ านวน      1  ราย 
 5. เลี้ยงเป็ด      3  ตัว    จ านวน      1  ราย 
 
 ๖.๔ การบริการ 
 สถาบันการเงินชุมชน ๑    แห่ง 
 ปั๊มน้ ามัน    ๒    แห่ง 
 โรงแรม    -     แห่ง  
 ร้านอาหาร   -     แห่ง  
 โรงภาพยนตร์   -     แห่ง  
 สถานีขนส่ง   -     แห่ง  
 

 ๖.๕ การท่องเที่ยว  
 ในเขตอบต.ห้วยลึก ไม่มีแหล่งท่องเท่ียว  แต่ชาวบ้านได้มีการอนุรักษ์ปุาไม้ท่ีมีความอุดมสมบูรณ์อยู่     ในพ้ืนที่ หมู่๔ 
หมู่๕ และหมู่๖  โดยเฉพาะ หมุ่๕ บ้านพุตุม นักท่องเท่ียวสามารถเข้าเที่ยวชมธรรมชาติเชิงนิเวศน์ได้ ซึ่งบนเขาแด่น บริเวณเขา
นมแอกมีลานร่อน ท่ีนักท่องเท่ียวชาวต่างชาติจะมาเล่นเครื่องร่อนในช่วงฤดูแล้งและช่วงหน้าฝนจะมีน้ าท่ีไหลออกจากช่องภูเขา 
ชาวบ้านเรียกว่า “น้ าตกผาน้ าหยด” อยู่บริเวณ คอเขาแดง และมีน้ าไหลผ่านตามซอกหิน ชาวบ้านเรียกว่าน้ าตกบ่อยา และ
น้ าตกเปาโยน ซึ่งในอนาคตอาจจะเปิดเป็นแหล่งท่องเท่ียวประจ าต าบล 
 

 ๖.๖ อุตสาหกรรม  
 ในเขตอบต. ไม่มีแหล่งอุตสาหกรรม  
 

 ๖.๗  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
สถาบันการเงินชุมชน ๑   แห่ง  สถานีบริการน้ ามัน ๒     แห่ง  
บริษัท   - แห่ง ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า  - แห่ง  
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  - แห่ง ตลาดนัด  - แห่ง  
ร้านค้าต่างๆ  ๒๕ แห่ง โรงฆ่าสัตว์  - แห่ง  
ซุปเปอร์มาเก็ต  -       แห่ง  ร้านตัดผม/เสริมสวย ๘ แห่ง  
ร้านซ่อมมอร์เตอร์ไซค์ ๙ แห่ง ร้านซ่อมรถยนต์  ๕ แห่ง  
ร้านซ่อมเครื่องใช้ไฟฟูา ๓ แห่ง ร้านบริการ ล้าง อัด ฉีด ๑ แห่ง  
 

   กลุ่มอาชีพ 
   ๑. กลุ่มเลี้ยงโคเน้ือ 
   ๒. กลุ่มชาวนา  
   3. กลุ่มท าขนมหวาน 
    4. กลุ่มกล้วยฉาบ  
 

  ๖.๘ แรงงาน  
 ๑. แรงงานในครัวเรือน  โดยเฉลี่ย  มี ๑ - ๒ คน  
                     ๒. แรงงานจ้าง  วันละ  ๓๐๐  บาท  

ปริมาณแรงงาน แรงงานที่ปฏิบัติในต าบลมีประมาณ ๔๐๐ – ๖๐๐ คน ส่วนใหญ่ใช้แรงงานในการรับจ้าง
ในการท าการเกษตร รับจ้างก่อสร้างนอกพ้ืนที ่

 
 
 
 

 
 



12 
 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๘.๑ การนับถือศาสนา  
 ชาวบ้านในต าบลห้วยลึกมีเชื้อสายไทยและนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๑๐๐   ของจ านวนประชากรทั้งหมด มีวัดใน
ต าบลจ านวน ๒ แห่ง คือ วัดหนองจอก และวัดไก่ฟูาประชาสรรค์(วัดหนองไก่เถ่ือน) และมีส านักปฏิบัติธรรม ๒ แห่งคือ  ส านัก
สงฆ์เขาพลอง  และส านักสงฆ์พุทธโคภาวนา (พุตุม)  ที่เป็นศูนย์กลางท าพิธีกรรมทางศาสนา และประเพณีต่างๆของต าบลห้วย
ลึก 
 

 ๘.๒ ประเพณีและงานประจ าปี  
๑)  ประเพณีสลากหาบ หรือพิธีงานถวายสลากภัตต์   
พระภิกษุสงฆ์ (ระดับเจ้าอาวาส) ได้รับการนิมนต์ให้จับสลากหาบ ซึ่งในสลากหาบมี 

เครื่องอุปโภคบริโภค และวัตถุปัจจัยจ านวนหน่ึง ซึ่งชาวบ้านของแต่ละครัวเรือนในต าบลจัดมาถวาย สลากหาบที่พระภิกษุสงฆ์
ได้จับฉลากเลือกไปน้ัน เชื่อว่าจะท าให้เกิดสิริมงคลแก่ตนเองและครอบครัว 

๒) ประเพณีสงกรานต์   
 มีการท าบุญตักบาตร และจัดการการแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้านของไทยส าหรับผู้สูงอายุ และกิจกรรมรดน้ าด าหัว

ผู้สูงอายุ  เป็นต้น   ซึ่งจะจัดในเดือนเมษายนเป็นประจ าทุกปี 
 ๓) หนังตะลุงเมืองเพชร  
 ส่วนมากจะเล่นในงานแก้บนและงานศพ หลายคณะที่รับแสดงอยู่ทั่วไปจะเล่นในเวทีที่ปลูกเอาไว้มีจอภาพ
ด้านหน้า ใช้ภาพที่ฉลุจากหนังวัวตัวเมียและลงสีทึบกว่าหนังตะลุงปักษ์ใต้ มีดนตรีประกอบการเชิด เริ่มด้วยการโหมโรง การ
ประกวดครู บอกเรื่อง ด าเนินเรื่อง ในการแสดงหนังตะลุงต้องใช้คนเชิดหนัง ๒ คน คนตีกลอง ตีฉ่ิง เปุาปี่ และคอยส่งหนังอีก  
๑ คน  
     

๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน 
ต าบลห้วยลึกมีภาษาถ่ินเป็นของตนเอง  เป็นภาษาเมืองเพชร  จะมีส าเนียงเพ้ียนออกไปจากภาษาภาคกลางที่

กรุงเทพ ฯ ส าเนียงชาวเพชรบุรี มีลักษณะเฉพาะตัวที่ตกทอดมาจากบรรพบุรุษ ส าเนียงชาวเพชรแท้ ๆ จะอยู่ในเขตอ าเภอบ้าน
ลาด และอ าเภอที่อยู่ใกล้เคียง  
          รูปแบบประโยคของภาษาเมืองเพชรมีลักษณะพิเศษโดยเฉพาะการปฎิเสธจะใช้ค าว่า "ไม"่ ตามหลังค ากริยา และ
เปลี่ยนระดับเสียงของค ากริยาเป็นเสียงตรี เช่น กิ๊นไม่ (ไม่กิน) เอ๊าไม่ (ไม่เอา) มี้ไม่ (ไม่ม)ี เป็นต้น นอกจากน้ีส าเนียงการออก
เสียงยังมีลักษณะเฉพาะตัว เช่น ค าว่า "น้ า" จะออกเสียงสั้นตามเสียง "สระอ า" ไม่นิยมออกเสียงยาวเป็น "น้าม" เหมือนชาว
กรุงเทพ ฯ นอกจากน้ียังมีภาษาถ่ินบางค าท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น แมลงปอ ใช้ค าว่า  แมงกระทุย   เมฆ ใช้ค าว่า ข้ีฝน ข้ีเมฆ 
หรือข้ีฟูา  เป็นต้น 
 ๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
   ๑) น้ าตาลโตนด 
  ๒) ขนมกล้วยฉาบ 
   ๓) ตะกร้า /เข่ง ท่ีสานจากไม้ไผ่  
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

๙.๑ น้ า   ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าท่ีได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากบ่อบาดาล  ซึ่งจะต้องน ามาผ่าน
กระบวนการของระบบประปา ส าหรับน้ าใต้ดินมีปริมาณน้อย  ไม่สามารถน าข้ึนมาใช้ให้พอเพียงได้ และยังไม่สามารถใช้ด่ืมและ
อุปโภคได้ มีทั้งระบบประปาที่เป็นกิจการของอบต. จ านวน ๑๐ แห่ง และระบบประปาหมู่บ้านด าเนินการเอง จ านวน ๓. แห่ง 

 

  ๙.๒ ป่าไม ้
พ้ืนที่ส่วนใหญ่ของต าบลห้วยลึกอยู่ในเขตปุาสงวน ประเภทของไม้มีหลายชนิดที่ยังมีคุณภาพดีอยู่มากเช่น ไม้มะค่า 

ไม้ประดู่ ไม้แดง ไม้เต็งรัง ฯลฯ  รวมทั้งยังมีพืชสมุนไพรที่หาอยากอีกมากมาย ซึ่งอยู่ในพ้ืนที่ 3 หมู่บ้าน ดังน้ี  
 มีพ้ืนที่ปุา อยู่ในหมู่๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน จ านวน 7,120 ไร่  
 มีพ้ืนที่ปุา อยู่ในหมู่๕ บ้านพุตุม       จ านวน 8,095 ไร่ 
 มีพ้ืนที่ปุา อยู่ในหมู่๖ บ้านหนองจิก       จ านวน 1,005 ไร่  
และมีปุาชุมชน อยู่ในพ้ืนที่ หมู่๓ ,หมู่๔ ,หมู่๕ และหมู่๖ อยู่หมู่ละ ๑ แห่ง ด้วย  
 

  ๙.๓ ภูเขา  
 ในเขตอบต.ห้วยลึก มีท้ังเนินเขา ภูเขาลูกเล็ก ลูกใหญ่ จ านวนหลายลูก   ซึ่งอยู่ในเขตปุาสงวนของ  
๓ หมู่บ้าน ดังน้ี 
 ภูเขาอยู่ในพ้ืนที่หมู่๔ บ้านหนองไก่เถ่ือน  คือ  เขาเนินมหาด ,เขาพุด้วง ,เขาหนองโก ,เขาคอก  
 ภูเขาอยู่ในพ้ืนที่หมู่5 บ้านพุตุม   คือ   เขาพัดนอก, เขาพัดใน ,เขาแด่นน้อย ,เขาแด่นใหญ่ ,   
เขาโปุงแดง ,เขาพลอง ,เขาคอเขาแดง 
 ภูเขาอยู่ในพ้ืนที่หมู่๖ บ้านหนองจิก   คือ   เขากะปิ ,เขาเสวยราช 
 

  ๙.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในพ้ืนที่ของอบต.ส่วนใหญ่  อยู่ในเขตปุาสงวน พ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ท่ีอยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน

ประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได้แก่  ดิน  น้ า  
ต้นไม้  อากาศที่ไม่มีมลพิษ เหมาะสมในการท านา พืชไร่ พืชผักในฤดูแล้ง ถ้ามีการปรับปรุงบ ารุงดินคุณสมบัติทางกายภาพของ
ดิน เหมาะสมต่อการปลูกพืชไร่ พืชผัก โดยการใส่ปุ๋ยอินทรีย์ เช่น ปุ๋ยคอก ปุ๋ยหมัก ใช้คลุกเคล้าไปในดิน หรือการปลูกพืช
ตระกูลถ่ัว แล้วไถ่กลบลงไปในดิน เช่น ปุ๋ยพืชสด การใช้ที่ดินให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด แต่ต้องรอน้ าฝนในการ
ท าการเกษตร เพราะไม่มีระบบชลประทานไหลผ่าน  ส่วนถนนมีติดต่อกันทั่วทุกหมู่บ้าน การคมนาคมสะดวก ท้ังสัญจรไปมา 
หรือขนส่งสินค้าออกสู่ตลาด แต่ถนนที่ได้มาตรฐานยังมีไม่ครอบคลุมทั้งต าบล เกษตรกรส่วนใหญ่มีอาชีพ ท าไร่ ท านา หาของ
ปุาและรับจ้าง เป็นอาชีพหลัก  เกษตรกรที่ท านา ปลูกพืชไร่และท าสวนไม้ผลหรือฤดูกาลเก็บเกี่ยว เช่น ถ่ัวเขียว แตงกวา 
ถ่ัวฝักยาว เป็นต้นน้ัน ผลผลิตไม่ดีเท่าท่ีควรเน่ืองจากประสบกับปัญหาการขาดแคลนน้ า  ถ้ามีระบบชลประทานผ่านพ้ืนที่ต าบล 
ก็จะท าให้ผลผลิตพืชผลทางการเกษตรมีคุณภาพ และเพ่ิมข้ึนความเป็นอยู่ของประชาชนในต าบลห้วยลึกก็จะดีข้ึนตามไปด้วย   
 
9. อื่นๆ (ถ้ามีระบุด้วย 
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ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี  30  มิถุนายน  2558  เห็นชอบให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน้าท่ีในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  เพื่อใช้ในการขับเคล่ือนการ
พัฒนาประเทศสู่ความ ม่ันคง  ม่ังคั่ง  และยั่งยืน   และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  ให้
คณะรัฐมนตรีพิจารณา  ให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดาเนินงานในระยะท่ี 2 ของรัฐบาล  (ปี 
2558-2559) และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี 3 (ปี 2560 เป็นต้นไป)  ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้
ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ในระยะยาว  และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคล่ือนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้นจึง
จ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละ
ช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิด
การรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคล่ือนการพัฒนาเพื่อการ
สร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือคติพจน์ประจ าชาติ  
“ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ”เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน  มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนา
แล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาค  และเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติท่ีจะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม          
(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

  โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 

1.1.1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศ
และช่วยลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอ าเซียนและ
ประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน 
สร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝ่ังทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  
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(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ

เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ   
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ

มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

 1 .1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   เพื่อให้ประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอ าหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมท้ัง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อัน
ได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และ
การบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เช่ือมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนท่ีอยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ี
หลากหลายตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมท้ังเป็นแหล่งอ าหารคุณภาพ 
สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทาการเกษตรยั่งยืนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอ าชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอ าหาร
คุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่า
และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเท่ียว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอื่น ๆ เป็นต้น  

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการส่ิงแวดล้อมเมือง 
และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 
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 (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

 1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์    เพื่อพัฒนาคน
และสังคมไทยให้เป็นรากฐานท่ีแข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มี
ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็น
ไทย มีครอบครัวท่ีมั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 

1.1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและ
เป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม  ทุนทางวัฒนธรรม และความเข้มแข็งของ

ชุมชน  
(๕) การพัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

1.1.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อ
เร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมท้ังมี
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและปูองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 
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 1 .1.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์หลักที่ คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน  มีดังนี้  
1. การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2. การพัฒนาคนสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
4. การปรับปรุงโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5. การสร้างความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม 
6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
7. การปรับปรุงเปล่ียนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ ให้เกิดประโยชน์ต่อ

ประชาชนในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
8. การปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคง และยั่งยืนใน

อนาคตให้ทัดเทียมอาเซี่ยนและประชาคมโลก 
9. การปูองกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปช่ันอย่างยั่งยืน 

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในส่ิงท่ีดีงามเพื่อส่วนรวม 
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
4. ใฝุหาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 
5. รักษาประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผ่ือแผ่และแบ่งปัน 
7. เข้าใจการเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10. รู้จักด ารงตน อยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัส ของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น ไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็
แจกจ่ายจ าหน่าย และพร้อมท่ีจะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อมเมื่อมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 

11. มีความเข้มแข็งท้ังร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝุายต่ า หรือกิเลส มีความ
ละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

12. ค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ที่สอดคล้องตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ 
 การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560  

ได้ก าหนดประเด็นท่ีด าเนินการ  17 เรื่อง  ประกอบด้วย   
1. การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ 
2. การขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
3. การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
4. การปูองกัน ปราบปราม และบาบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
5. การจัดการปัญหาท่ีดินทากิน 
6. การสร้างรายได้จากการท่องเท่ียวและบริการ 
7. การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
8. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
9. การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
10. การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษ 
11. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
12. การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
13. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย 
14. การบริหารจัดการทรัพยากรน้า 
15. การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
16. การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
17. การปูองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้

การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี  11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนท่ีน้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทย
จากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ” ของประเทศ   การก าหนดต าแหน่ง
ทางยุทธศาสตร์ของประเทศ  (Country Strategic Positioning) เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของ
ประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติท่ี สศช . ได้จัดท าขึ้นประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงท่ีมีการกระจาย
รายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ  
(Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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เป้าหมาย 

  1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 

 (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว  (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว  
(GNP Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี  12 ในปี 2564 เพิ่มข้ึนเป็น  317,051 บาท  (9,325 
ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

 (3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 2.5 ต่อป ี
 (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ  8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่

ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ  7.5 ในขณะท่ีปริมาณการ
ส่งออกขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อป)ี 

2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ 

 (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

 (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน 
3. การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
 (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 
4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (2) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 (3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 
 (5) มีการบริหารจัดการน้าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (1) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
 (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
 (3) มีการกระจายอ านาจท่ีเหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 
1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 1.1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา  
 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ท้ังด้าน

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัย
และพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงท้ังเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
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 1.2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ข้ันพื้นฐานเพื่อ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิต เพื่อให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

1.3) การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
 พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความเป็นเจ้าของของ 
คนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากข้ึน ตลอดจน
พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

 1.4) การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน 
 เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจใน

ประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่ง
ของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีด
ความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็ม
รูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน และ
อุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาค
อาเซียน 

 1.5) การปรับโครงสร้างการผลิต 
 ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรข้ันปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับ
ประเทศเพื่อนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ าเป็น
ส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และ
ความต้องการของตลาดต้ังแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทาง
การเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพื่อให้เกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหล่งน้า ใช้เทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท้า
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมย่ังยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการ
โดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้า และทางอากาศ เร่ง
พัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการ
พัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุ่มคลัส
เตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต  /
วัฒนธรรมท้องถ่ินและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาค
อาเซียน ทั้งประเทศที่ 
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มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบ
พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็น 
ฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งใน
ระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น 
โลจิสติกส์และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่าง
ประเทศเป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหาร
จัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วย 
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการ
พัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีข้ันสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและ
การใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดต้ังส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัท
การค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และ
กิจการเพื่อสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
2.1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  โดย ช่วง

วัยเด็ก ต้ังแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่น  ให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงาน ให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงาน
เพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุ  ให้มีการท้างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มี
รายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อปูองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง
ต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

2.2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง  โดย 
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพื่อ

สร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(3) พัฒนาคุณภาพครู  ทั้งระบบ ต้ังแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคน

เก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  
(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา

ต้ังแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อการเรียนรู้ 
  2.3) การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหาร
จัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพใน
การบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้
ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลาง
บริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและ
ผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ  (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย  (Academic Hub) เพื่อน้า
รายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติ
สุขภาพในทุกนโยบาย 
 



22 
 

สาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของ
นโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

2.4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพื่อ
ขยายผลไปสู่ชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

3. การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
3.1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  มุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพิ่มผลิตภาพทางการผลิตของ
เกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพื้นที่ สร้าง
หลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

3.2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิข้ันพื้นฐานและเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก 
(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลายโดย 

เฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม 
(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนด

เป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดย
ด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจ และเอกชน  

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเปูาหมาย  (Customized 
Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost 
Sharing) 

3.3) การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตรสนับสนุน
ให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากินในที่ดินปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพื้นที่เปูาหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน          พรบ .ทรัพยากร
น้ า และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับ
โครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

3.4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิข้ันพื้นฐานและการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน 
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้า เช่น กฎหมายปุาชุมชนกฎหมายภาษีมรดก 
กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

4 การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
4.1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการระบบคมนาคม
ขนส่ง  
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อ
ความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 
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4.2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เช่ือมโยงกับเพื่อนบ้าน   ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด 
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความ 
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

4.3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ   
ให้ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญ
กับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และ
การให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอ้านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

  5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดย

ค านึงถึงขีดจ้ากัดและศักยภาพในการฟื้นตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน้าระบบ
สารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพิ่มพื้นที่ปุาไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท้าฐานข้อมูลที่ดินเพื่อการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการปูองกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้าเพื่อให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้า จัดต้ังองค์กรบริหารจัดการน้าในระดับพื้นที่ เช่น 
คณะกรรมการลุ่มน้า และองค์กรผู้ใช้น้า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบาย
ระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยก าหนด
ปริมาณที่เหมาะสมในการน้าแร่มาใช้ประโยชน์ ค านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้มาตรการ
ควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

5.2) การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่  Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพื่อสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

5.3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (Green Supply Chain/Green 
Value Chain)  
ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมย่ังยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพื่อให้ประเทศ
ไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทาง
อากาศ ขยะ น้าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับ
ประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อน้ากลับมา
ใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพื้นที่วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูล 
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ฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการท่ี
ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

5.5) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ   ผลักดันการจัดท าแผน
แม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของอาเซียน  หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียน
และอนุภูมิภาคลุ่มน้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคล่ือนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงาน
และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการปูองกันน้าท่วม วางแผน
ปูองกันเมืองและพื้นท่ีชายฝ่ัง พัฒนาเมืองท่ีสามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัย
พิบัติโดยสร้างแนวปูองกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมท้ังการพัฒนาระบบการจัดการ
ภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
6.1) การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ 
จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

6.2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคล่ือน
ภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มี
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

6.3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท . ให้เหมาะสม  สามารถรับมือการเปล่ียนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเช่ือมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  สร้างผลงานท่ีมี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเช่ือถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบาย
ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก และ
เป็นโครงการท่ีมีผลกระทบในวงกว้าง 
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      1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12   
ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2558-2577) ขณะนี้รัฐบาลได้แต่งต้ัง

คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติข้ึนมาเพื่อยกร่างยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการ 
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
เป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกล่าวด้วย  โดยในเบื้องต้นได้ก าหนดวิสัยทัศน์ในกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี  (พ.ศ.2558 - 2577)  ไว้ว่า “ประเทศไทยมีความ ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ 
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ ได้มีการ
ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบด้วย  6 ยุทธศาสตร์   ได้แก่  (1) ยุทธศาสตร์
ด้านความมั่นคง  (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน  (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม             
(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (6) ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   เพื่อให้ทุกภาคส่วนในสังคมมีความตระหนักถึงเปูาหมาย
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติที่กล่าวข้างต้น จึงจ าเป็นจะต้องมีการถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างบูรณาการ หน่วยงานภาครัฐที่ท าหน้าที่
ก าหนดแผนและยุทธศาสตร์ในระดับต่างๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติเป็นแนวทาง
ในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงน าวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12 และน ายุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้านที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นแนวทางในการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 โดยจะก าหนดยุทธศาสตร์ให้ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่
จะเกิดข้ึนในช่วง 5 ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ.2560 - 2564) เป็นส าคัญ 

     2. การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
             2.1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์ 

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพื่อให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงข้ึนในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม   การฟื้นฟู
และดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อสังคมสูง
วัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเป็นฐานการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการ
ลดลงของขนาดก าลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ใน 
ศตวรรษที่ 21 การปูองกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมที่ก าหนดสุขภาพเพื่อสร้างสุขภาวะที่ดี การสร้างความอยู่ดีมี
สุขให้ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในสังคม  

2.2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพื่อสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุก

คนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้และขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานราก การเข้าถึงบริการทางสังคมของรัฐอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาส
การเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนได้เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมี
ความใฝุรู้และทักษะที่เหมาะสม เน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและ
สวัสดิการทางสังคมข้ันพื้นฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเปูาหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มี
คุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุน
ยุติธรรมเพื่อสร้าง 
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โอกาสการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ซึ่งจะน าไปสู่การลดความยากจนและความเหลื่อมล้ าอันจะ
น าไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย    

2.3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูป

ภาษีทั้งระบบเพื่อรักษาเสถียรภาพและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าใน
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพื่อต่อยอดการสร้างมูลค่าเพิ่มของสาขาการผลิตและบริการที่เป็น
ฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
รวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสร้างความเข้มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม่ และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใต้เงื่อนไขการ
รักษาสิ่งแวดล้อมและการใช้ประโยชน์จากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะ
เป็นฐานส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและ
บริการสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรม
หุ่นยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ  ธุรกิจ
ภาพยนตร์  การศึกษานานาชาติ  ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ศูนย์ปฏิบัติการประจ าภูมิภาค เป็นต้น   ทั้งนี้ 
โดยจะให้ความส าคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร้างความเชื่อมโยงการผลิตและบริการ การพัฒนา 
SMEs และการสร้างผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพของลูกหลานเกษตรกร โดย
จะต้องพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์ โครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่ออ านวยความสะดวกต่อการค้า การลงทุน เพื่อรองรับ
การพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนให้เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 5 ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูง ที่มีการพัฒนาที่ย่ังยืน
ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว 
               2.4) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน    

มุ่งอนุรักษ์ฟื้นฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุล
ระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ 
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะ ลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ 20 ตามเปูาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพ ลดการใช้พลังงาน เพื่อ
ปรับตัวไปสู่รูปแบบของการผลิตและการบริโภคคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากข้ึน รวมทั้งยกระดับ
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทั้งนี้เพื่อวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม  อย่าง
ย่ังยืน 
        2.5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคั่งและ
ยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดข้ึนในอนาคต โดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติให้ด ารงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม (๒) ความสามัคคีของ
คนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และสร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม (๓) ความสงบสุขและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพื้นที่ (๔) การบริหารจัดการความม่ันคงชายแดนชายฝั่งทะเล เสริมสร้างและพัฒนา
ความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน ในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (๕) สร้างความเชื่อม่ันและพัฒนาความ
ร่วมมือในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชน์ของชาติ ให้สามารถปูองกันแก้ไขปัญหา
ภัยคุกคาม 
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ข้ามชาติ ภัยก่อการร้าย (๖) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ (๗) รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และปกปูอง รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (๘) เสริมสร้างความมั่นคง
ทางอาหาร พลังงานและน้ า โดยการก าหนดแนวทางบริหารจัดการ (๙) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการปูองกัน
ประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบข่าวกรองให้มี 
ประสิทธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ(๑๑) การบริหาร
จัดการยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ให้เกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม พัฒนาระบบการ
ติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาด้านความมั่นคง 
            2.6) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  

เพื่อให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบ
ได้อย่างเป็นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่าง 
ส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถ่ิน โดยมีประเด็นการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วยการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการภาครัฐผ่านเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ ( E-Government) การปรับปรุง
กระบวนการงบประมาณ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การ
กระจายอ านาจสู่ท้องถ่ินโดยการปรับโครงสร้างการบริหารงานท้องถ่ินให้เอื้อต่อการกระจายอ านาจที่มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และการปูองกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้ประเทศไทยปราศจากการ
คอร์รัปชั่น ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ให้ประสบผลส าเร็จ
และบรรลุเปูาหมายที่วางไว้ตามกรอบในอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๗ 
         2.7) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์   

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเน้นการ
พัฒนากายภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริหาร 
จัดการโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและ
ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงด้านพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในพื้นที่ห่างไกล และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสร้างอุตสาหกรรมใหม่
ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและการผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรม
ผลิตอุปกรณ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ทั้งในด้านการส่งเสริม
ผู้ประกอบการไทยในการสร้างเครือข่ายการขนส่งระหว่างประเทศ การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์และการ
ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่รางเป็นหลัก 
         2.8) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม   

ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด้านบุคลากรวิจัย โครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุ่งให้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ ทั้งการสร้างคุณค่าและ
มูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปน าไปสู่ศักยภาพ
การแข่งขันที่สูงข้ึน เสริมสร้างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา เพื่อเป็นรากฐานการด ารงชีวิตที่มี
ความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุล อันจะน ามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่
ดีข้ึนของประชาชน รวมทั้งเพื่อแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจริญให้กับภาคส่วนต่างๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม  
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ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง อันจะสนับสนุนให้
ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขันในศตวรรษหน้าโดยหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง และก้าวไปสู่
ประเทศท่ีมีรายได้สูงในอนาคต 
         2.9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  

ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจ ากัดของพื้นท่ี รวมท้ังความต้องการของภาคีการพัฒนาท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพส่ิงแวดล้อมตามมาตรฐานสากลสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่
รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค 
พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย สนับสนุนการเช่ือมโยงในภูมิภาค
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของพื้นท่ีและสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง โดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพื้นท่ี
ฐานเศรษฐกิจ 
หลักบริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมท้ังความเช่ือมโยงกับ
การพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการท่ีมีศักยภาพ และโครงการพัฒนาท่าเรือน้ าลึกทวาย 
         2.10) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค  
ก าหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนาความร่วมมือกัน
ระหว่างประเทศ ท้ังในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพันและ 
พันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ท่ีไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ท้ังในเวทีระดับโลก ระดับ
ภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การด าเนินงานเปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ( SDGs) การประมง การค้า
มนุษย์ และอื่นๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นท่ียอมรับของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมใน
การรองรับและด าเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ ( Post-ASEAN 
2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อรองรับและสอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามพันธกรณีของความร่วมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic 
Partnerships (RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความเช่ือมโยงกันระหว่างประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพื่อน
บ้านและภูมิภาค และการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา 
การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการด้านโลจิสติกส์และการลงทุนเพื่อการวิจัย
และพัฒนา รวมท้ังเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (พ.ศ.2557-2560) 
จากการวิเคราะห์ศักยภาพเศรษฐกิจ  สังคม  ทรัพยากรธรรมชาตและส่ิงแวดล้อมของกลุ่มจังหวัดภาค

กลางตอนล่าง 2  ประกอบกับการพิจารณาจากความต้องการของภาคประชาชน  สภาพแวดล้อมท้ังภานใน
และภาคนอกของกลุ่มจังหวัด (SWOT) จากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกลุ่มจังหวัดได้แก่ ภาคประชาชน 
ภาคธุรกิจ และภาครัฐ โดยค านึงถึงความเช่ือมโยงสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ตั้งแต่
ยุทธศาสตร์ระดับชาติ ยุทธศาสตร์ระดับภาค สามารถจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 
วิสัยทัศน์ 

  “ฐานเพื่อการลงทุนด้านอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ” 

 ความท้าทายที่ส าคัญของกลุ่มจังหวัด 
1. ท่ีอยู่อาศัยของสัตว์ทะเลถูกท าลายลง จึงต้องสร้างแหล่งท่ีอยู่อาศัยสัตว์ทะเล  (ปะการัง

เทียม) อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างระบบนิเวศให้เกิดความยั่งยืน 
2. ความเช่ือมโยงของการท่องเท่ียว และพื้นท่ีเศรษฐกิจยังไม่ครอบคลุม 
3. พื้นท่ีชายฝ่ังทะเลถูกกัดเซาะเฉล่ียปีละ 5 เมตร จึงต้องด าเนินการปูองกันและแก้ไขอย่าง

เร่งด่วน 
4. แมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) ระบาดในพื้นท่ี 4 จังหวัด 

 พันธกิจ 
1. สร้างและฟื้นฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ า เพื่อเป็นฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม 

เกษตรกรรม และการท่องเท่ียว 
2. สร้างระบบเช่ือมโยงแหล่งท่องเท่ียว พื้นท่ีเศรษฐกิจ และการค้าชายแดนสู่ AEC  

 
3. ลดความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝ่ัง 
4. หยุดการระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) 

เป้าประสงค ์
1. สัตว์น้ ามีท่ีอยู่อาศัยและเพาะพันธุ์ 
2. ไม่มีระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) 
3. แหล่งท่องเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจมีความเช่ือมโยงเป็นระบบสู่ AEC 
4. การกัดเซาะชายฝ่ังทะเลได้รับการแก้ไขอย่างยั่งยืน 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จหลัก (Key Perfomance Indicators : KPI) ที่ตอบสนองต่อประเด็นความท้าทาย 
1. จ านวนปะการังเทียม 
2. ระยะทางก่อสร้างถนนเช่ือมโยงแหล่งท่องเท่ียว และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. จ านวน MOU ความร่วมมือการท่องเท่ียวและการค้าชายแดน  

ณ จุดผ่านแดนถาวรไทย – เมียนมาร์ 



30 
 

4. ความยาวแนวปูองกันการกัดเซาะชายฝ่ังทะเล 
5. ร้อยละท่ีลดลงของพื้นท่ีระบาดของศัตรูพืช (มะพร้าว) 
6. ร้อยละของความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงการของกลุ่มจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรเพื่อการลงทุน 

   กลยุทธ์ที่  1.1    สร้างประการังเทียม เพื่อเป็นแหล่งท่ีอยู่อาศัยของสัตว์น้ า 
กลยุทธ์ที่  1.2   พัฒนาชีดความสามารถในการก าจัดแมลงศัตรูพืชและถ่ายทอด 
  เทคโนโลยีการผลิตพืชปลอดภัยให้แก่เกษตรกร  

 

     ยุทธศาสตร์ที่  2 :  ความเชือมโยงของการท่องเที่ยวและพื้นที่เศรษฐกิจ AEC 
          กลยุทธ์ที่  2.1    ก่อสร้างถนนเช่ือมโยงการท่องเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ที่  2.2   สร้างความสัมพันธ์ทางการท่องเท่ียวและการค้า ณ จุดผ่านแดน  
  ถาวรไทย – เมียนมาร์  
 

     ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การกัดเซาะชายฝั่นทะเล 
   กลยุทธ์ที่  3.1    ปักไม่ไผ่ชะลอคล่ืน 
             กลยุทธท่ี์  3.2  สร้างเข่ือนกันทรายและคล่ืน  

กลยุทธ์ที่  3.3   เรียงหินใหญ่กันคล่ืน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี  (พ.ศ.2558-2561) 
วิสัยทัศน์จังหวัดเพชรบุรี  

“แหล่งผลิตอาหารและการท่องเท่ียวชั้นน าของ ASEAN” 

พันธกิจ 
พันธกิจที่ 1 ผลิตอาหารที่มีคุณภาพและปลอดภัย ต่อยอด/แปรรูปสินค้าเชิงสร้างสรรค์ได้ 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาเชิงบูรณาการให้เป็นจังหวัดท่ีน่าอยู่อาศัยและประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
พันธกิจที่ 3 ยกระดับเป็นเมืองท่องเท่ียวชั้นน าของ ASEAN 

เป้าประสงค์รวม 
1. สินค้าเกษตร – อาหารมีคุณภาพและปลอดภัยเกิดการต่อยอด/แปรรูปสินค้าเชิง

สร้างสรรค์สามารถเพิ่มมูลค่าผลผลิตภาคการเกษตรของจังหวัด 
2.  เป็นจังหวัดท่ีน่าอยู่อาศัยและประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3.  เป็นเมืองท่องเท่ียวชั้นน า ASEAN  โดยเฉพาะสถานท่ีท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์และเป็นแหล่ง

ศึกษาดูงาน – การประชุมสัมมนาส าคัญระดับประเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 สินค้าเกษตร - อาหารมีคุณภาพและปลอดภัย  
แนวทางการพัฒนา 1.1 การส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตร อาหารและอุตสาหกรรมเกษตร  
                                 ท่ีปลอดภยัได้มาตรฐาน  

1.2 จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าให้มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสมกับเกษตร  
1.3 ส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์แปรรูปท้ังใน  
     และต่างประเทศ  
1.4 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการเกษตรแก่เกษตรกรและส่งเสริมให้  

เกษตรกรลดการใช้ปุ๋ยเคมี  และใช้ปุ๋ยชีวภาพ /จุลินทรีย์ทดแทน  
     การใช้ปุ๋ยเคมี  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2 เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 2.1 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  และปูองกันการกัด  

เซาะและรุกล้ าชายฝ่ังทะเล  แม่น้ า  
2.2      เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบและความปลอดภัยในชีวิต   

และทรัพย์สินของประชาชน 
2.3       เสริมสร้างและพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชน  และพฒันา 
           โครงสร้างพืน้ฐาน 
2.4       ส่งเสริมการบริหารจัดการท่ีดีของภาครัฐ 
2.5       สร้างสุขภาพใต้แนวคิดสุขภาพดีวิถีเพชร 
2.6       การอนุรักษ์ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมไทยเป็นอัตลักษณ์ท่ีดีงาม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 เมืองท่องเที่ยวชั้นน าของ ASEAN  และเป็นแหล่งศึกษาดูงาน –    
   ประชุมสัมมนาส าคัญระดับประเทศ  

             แนวทางการพฒันา 3.1 ส่งเสริมให้จังหวัดเพชรบุรีเป็นแหล่งท่องเท่ียวของกลุ่มครอบครัว    
                                                และกลุ่มผู้ช่ืนชอบการท่องเท่ียวเชิงนเิวศ 
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3.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบความปลอดภัย  และส่ิงอ านวย  
ความสะดวกด้านการท่องเท่ียว 

3.3 พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว  ภูมิทัศน์และกิจกรรมโดยอาศัยทุนทาง 
วัฒนธรรม  ธรรมชาติ 
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 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
  แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านคมนาคมมและการขนส่ง ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา  
         ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า พฒันาระบบจราจร  
     2. งานด้านสาธารณูปโภค พัฒนาระไฟฟูา–ประปา พัฒนาแหล่งน้ า  
         คูคลอง และระบบชลประทาน  
     3. งานด้านการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และปูอกงันการบุกรุกท่ี  
         สาธารณะประโยชน์  

  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้กับประชาชน  
    2. งานด้านสวัสดิการสังคม (ผู้สูงอายุ/คนพิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ปุวยเอดส์)  
    3. งานด้านการศึกษา  
    4. งานด้านการสาธารณสุข  
    5. งานด้านส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ  

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ  
     เรียบร้อย  

 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย  
    2. งานด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
    3. งานด้านแก้ไขปัญหายาเสพติด  

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสิรมการลงทุน พาณิชกรรม  
     เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว  

 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริมการลงทุน  
    2. งานด้านการพาณิชกรรม  
    3. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. งานด้านการท่องเท่ียว  

  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัรพยากรธรรมชาติ  
     และสิ่งแวดล้อม  

 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการปูองกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
    2. งานด้านการจัดการขยะในชุมชน  
    3. งานด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค  

เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริม เผยแพร่ และอนุรักษ์ ศิลปะวัฒนธรรม  

จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม  
     ของประชาชน  

 แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการพัฒนาการบริหาราจัดการท่ีดีในองค์กร   
    2. งานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน และการปูองกันการทุจริต  
    3. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร  
    4. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานท่ีปฏิบัติงาน  

5. งานด้านการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกรายวกับกิจการ
ท้องถิ่น 

6. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
7. งานด้านการส่งเสริมค่านิยม  12 ประการ 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2.1 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก 

“ต าบลห้วยลึกน่าอยู่ มุ่งสู่การพัฒนากายภาพ คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม ยกระดับการบริการ 
สู่ THAILAND 4.0” 

๒.๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน(ด้านเกษตรและแหล่งน้ า) 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการปูองกันและปราบปรามการทุรจริตและประพฤติมิชอบอย่างยั่งยืน 

๒.๓  แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ( ๑.1) ด้านคมนาคมและการขนส่ง การจราจร การระบายน้ า 
 (1. ๒) ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
 (1. ๓) ด้านการวางผังเมือง/ผังชุมชน และปูองกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 (2.1)  ด้านส่งเสริมอาชีพ 
 (2.2)  ด้านสวัสดิการสังคม 
 (2.3)  ด้านการศึกษาและพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
 (2.4)  ด้านส่งเสริมสนับสนุนสิทธิมนุษยชน สร้างความเป็นธรรมในสังคม 
 (2. 5) ด้านสาธารณสุข 
 (2.6)  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 (2.7)  ด้านการปูองกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน(ด้านเกษตรและแหล่งน้ า) 
 (3.1)  ด้านการสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน 
 (3.2)  ด้านการพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ านอกเขตชลประทาน 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 (4.1)  ด้านการเตรียมความพร้อมในการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
 (4.2)  ด้านการเตรียมความพร้อมเพื่อจัดการปัญหาไฟปุาและหมอกควัน 
 (4.3)  ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 (5.1)  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 (5.2)  ด้านส่งเสริมการเกษตร 
 (5.3)  ด้านการพาณิชยกรรม 
 (5.4)  ด้านการสร้างรายได้จากท่องเที่ยวและบริการ 
 

 



36 
 
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
 (6.1)  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติการคุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาปุาและน้ า 
 (6. 2) ด้านการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
 (6.3)  ด้านการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (7.1)  ด้านการส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (7.2)  ด้านการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี รักษาอัตตลักษณ์ของท้องถิ่น 
  (7.3)  ด้านการอนุรักษ์ ท านุบ ารุง รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในพื้นท่ี 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการปูองกันและปราบปรามการทุรจริตและประพฤติมิชอบอย่าง
ยั่งยืน 
 (8.1)  ด้านการพัฒนาปรับปรุงกาบริหารจัดการท่ีดีในองค์กรภาครัฐ 
 (8.2)  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปูองกันการทุจริต 
 (8.3)  ด้านการพัฒนาบุคลากรและส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 

 2.3 เป้าประสงค์ 
1. มีเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า และสาธารณูปโภค ท่ีได้มาตรฐาน 
2. ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม และมีจิตส านึกรัก
สถาบันส าคัญของชาติ 
3. รักษ์ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และการปูองกันภัยท่ีได้มาตรฐาน 
4. ยกระดับการบริหาร และบริการให้เป็นมาตรฐานสากล 

2.4 ตัวชี้วัด 
1. ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในต าบลห้วยลึกเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
2. ร้อยละท่ีเพิ่มข้ึนของการสนับสนุนให้ประชาชนมีน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค และการเกษตร
ได้อย่างเพียงพอ 

   3. ชุมชนมีศักยภาพเข้มแข็งและสามารพึ่งตนเองได้เพิ่มมากขึ้น  
   4. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรเพิ่มข้ึน  

5. ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีเพิ่มข้ึน 
   6. ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมในต าบลห้ วยลึกได้รับการ อนุรักษ์ และฟื้นฟูเพิ่มขึ้น 
   7. ร้อยละท่ีเพิ่มข้ึนของการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานภายใน ต าบลห้วยลึก 

 
2.5 ค่าเป้าหมาย 

1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีมาตรฐานเพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีความมั่นคงปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน  
3. ประชาชน มีอาชีพและรายได้ท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
4. อบต.มีการบริหารจัดการท่ีดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
5. มีศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
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2.6 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  จากประเด็นความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ           
ฉบับท่ี 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเช่ือมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามา
เป็นแนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ้มกันท่ีมีอยู่ พร้อมท้ังเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากสภาวการณ์ ท่ีเปล่ียนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน 
สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
รวมท้ังสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื้นฐานการ
ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของชุมชนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก จึงได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning)   คือ  “เป็นชุมชน เข้มแข็ง   อนุรักษ์วิถีชีวิตท้องถิ่น  พัฒนาสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน  และ
ภูมิคุ้มกันทางสังคมท่ียั่งยืน” 
 

2.7 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล    

เป้าประสงค์  

ตัวชี้วัด 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ 

ค่าเป้าหมาย 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน  

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค   SWOT  Analysis  ( จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค) 
 
จุดแข็ง  ( Strengths : S) 

ด้านสภาพพื้นที่ 
     ๑. พื้นท่ีส่วนใหญ่ของต าบลห้วยลึกติดกับเขตปุาสงวน และเป็นปุาดิบช้ืนท่ีมีความอุดมสมบูรณ์เป็นอย่าง  
มาก เป็นแหล่งอาหารปุา และมีระบบนิเวศท่ีสวยงาม สามารถสนับสนุนเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศได้ 

๒. มีถนนสายหลักซึ่งเป็นทางผ่านเช่ือมต่อกับหลายอ าเภอโดยเฉพาะอ าเภอแก่งกระจานท่ีเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวของนักท่องเท่ียว เหมาะท่ีจะพัฒนาให้เป็นแหล่งจุดพักรถ เพื่อจ าหน่ายสินค้าและผลผลิตทางการ
เกษตรต่าง ๆ 
     ๓. เป็นแหล่งวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ด้านบุคลากร 
๑. มีผู้น าท้องท่ี บุคลากรของส่วนราชการ หรือผู้น าองค์กรท่ีมีศักยภาพ 
๒. มีปราชญ์ผู้ทรงความรู้หลายด้านโดยเฉพาะเรื่องภูมิปัญญา 

 
จุดอ่อน (  Weaknesses : W ) 

๑. งบประมาณมีไม่เพียงพอต่อภารกิจท่ีอบต.จะด าเนินการ 
๒. เยาวชนรุ่นใหม่ยังให้ความสนใจในภูมิปัญญาของท้องถิ่นน้อย 
๓. การรวมกลุ่มเพื่อแปรรูปผลผลิตยังไม่เข้มแข็ง หรือยังมีความสนใจของพี่น้องประชาชนน้อย 
๔. มีการเลือกตั้งบ่อยส่งผลให้ความสามัคคีหรือการมีส่วนร่วมน้อยลง 

 

 
  โอกาส  ( Opportunities : O ) 
     ๑.  เป็นเส้นทางเล่ียงเมืองของนักท่องเท่ียว 

๒.  มีลานร่อนบนเขาแด่น สามารถดึงนักท่องเท่ียวเข้ามาในต าบลได้ 
๓. ผู้น าทุกภาคส่วนในต าบลมีความเข้มแข็ง 
๔. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   

  ปัญหา อุปสรรคหรือข้อจ ากัด  (  Threats : T) 
    ๑.  พื้นท่ีเป็นพื้นท่ีติดกับเขตปุาสงวน และขาดเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากิน  
    ๒.  ข้อระเบียบกฎหมายระหว่างส่วนราชการด้วยกันยังไม่ชัดเจนและขาดการประสานงาน 
    ๓.  ประชาชนยังให้ความสนใจกับกิจกรรมขององค์กรน้อย 
     4.  ไม่มีระบบชลประทานผ่านต าบลห้วยลึก ท าให้ขาดแคลนน้ าในการท าการเกษตร  
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทาง

คมนาคมไม่สะดวก  เนื่องจากเส้นทางท่ีมีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ความต้องการของ
ประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ให้ครอบคลุมท่ัวถึงท้ังต าบล 

1.2 ปัญหาไฟฟูาส่องสว่างทางสาธารณะไม่ท่ัวถึง  ความต้องการของประชาชน คือ 
เพิ่มไฟฟูาส่องสว่างทางสาธารณะให้ครอบคลุมท่ัวถึง   
  1.3 ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ 

อนุรักษ์ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน้ าให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างพอเพียง  
   1.4 น้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ ความต้องการขอประชาชน คือ จัดให้มี

น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคให้มีคุณภาพ และเพียงพอ ในช่วงฤดูแล้ง 
 

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 2.1 จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้แก่ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ให้ครบถ้วน  
  2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังขาดการสนับสนุนในบางกิจกรรม ความต้องการของ

ประชาชน คือ ส่งเสริมกิจกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กนักเรียนให้เป็นคนดีและคนเก่ง และ
ส านึกในวิถีท้องถิ่น ตามท่ีอยู่ในขอบเขตอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2.3 ด าเนินงานตามนโยบายถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษาให้ครบถ้วน เช่น โครงการ
อาหารเสริม (นม)  อาหารกลางวัน และปฏิบัติงานร่วมกับสถานศึกษาในด้านกิจกรรมกีฬา  ศิลปวัฒนธรรม   
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  

2.4 ยังขาดการมีส่วนร่วมของชุมชนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ 
สนับสนุนและส่งเสริมให้สตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส มีส่วนร่วมในการบริหารงานกับ อบต. 
และองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง 

  

          3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3.1 การติดต้ังกล้องcctv ภายในชุมชนและหมู่บ้าน 
 3.2  ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค้ง ทางเช่ือม ท าให้ประชาชน

ได้รับความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ความต้องการของประชาชน คือ จัดท าปูายบอกการเตือนภัย ปูองกัน
อุบัติภัย  และจัดท าปูายบอกเขต  ปูายประชาสัมพันธ์  ปูายจราจรและปูายซอยต่าง ๆ  
                  3.3  พื้นท่ีสาธารณะขาดการดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ จัดระบบ
รักษาความสะอาดเรียบร้อยพื้นท่ีสาธารณะ ถนน ตรอกซอย และไฟฟูาส่องสว่างในพื้นท่ีเส่ียงอันตรายให้
เพียงพอ 
           
                   4.การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและท่องเท่ียว 

4.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม และรายได้ไม่พอกับรายจ่าย ความต้องการขอ 
ประชาชน คือ ส่งเสริมพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มพูนรายได้แก่ประชาชน 
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  4.2 ประชาชนยังขาดสนับสนุนการท าการเกษตร ความต้องการของประชาชน คือ 
สนับสนุนการท าการเกษตรและการเล้ียงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 

 4.3 ผลผลิตทางการเกษตรไม่มีตลาดรองรับท่ีเพียงพอ ความต้องการของประชาชน 
คือ  สนับสนุนให้มีตลาดนัดเพื่อวางจ าหน่ายสินค้าจากชุมชน 

 

                  5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
                                5.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก  โรคมือเท้าปากเปล่ือย ความ
ต้องการของประชาชน คือ ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชน  และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการปูองกันโรค และ
บริการสาธารณสุขแก่ชุมชนอย่างท่ัวถึง  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

5.2 ส่ิงแวดล้อมถูกท าลาย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมให้ความรู้แก่
ประชาชนในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และใช้พลังงานอย่างประหยัดและจ าเป็น 

5.3 เกิดสารเคมีตกค้างในอาหารและปัญหาปุ๋ยยาราคาแพง ความต้องการของ
ประชาชน คือ ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ สมุนไพรพื้นบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

                   6. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 วิถีชีวิตชุมชนก าลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต้องการของประชาชน คือ 

ส่งเสริมวิถีชีวิตของประชาชน และบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรม  ตามหลักพุทธศาสนา 
6.2 ประเพณี วัฒนธรรมต่างๆ ก าลังจะหมดไป ไม่มีผู้สืบทอด  ความต้องการของ

ประชาชน คือ ส่งเสริมให้ความรู้ ด้านประเพณี วัฒนธรรมต่างๆ และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่คู่กับชุมชน
ตลอดไป 

6.3 ปลูกฝักให้เด็กและเยาวชน รู้จักวันส าคัญต่างๆ ทางศาสนา และรู้จักเข้าวัดท าบุญ
ตามงานบุญและพระเพณีต่างๆ 

 
7.การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

7.1 อบต. ยังขาดอาคารสถานท่ีในการให้บริการประชาชนท่ีเหมาะสม ความต้องการ
ของประชาชน คือ จัดให้มีการอาคารสถานท่ีให้บริการอย่างเพียงพอ และการปรับปรุงกระบวนการท างานของ
บุคลากร อบต. ให้ทันสมัย 

7.2 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น  โดย
การเข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 

7.3 การจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ต่างๆ  และการน าเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้ 
เพื่อการบริการให้กับประชาชน 
             7.4 ประชาชนบางกลุ่มยังมีความเข้าใจท่ีไม่ตรงกันในเรื่องของการเมือง การปกครอง 
ก่อให้เกิดความขัดแย้ง  ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนให้ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได้รับ
ความรู้  มีวิถีประชาธิปไตย  และยกย่องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

7.5 ประชาชนยังขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงาน ความต้องการของ
ประชาชน คือ สนับสนุนกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมแก้ไข เช่น 
การประชุมประชาคมเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนชุมชน  เป็นต้น 
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ส่วนท่ี 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม รักษาความสงบภายใน กองช่าง กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม การพาณิชย์ กองช่าง กองคลัง 

2 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชิวิต 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห ์ ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลัด กองคลัง 

  การด าเนินงานอื่นๆ งบกลาง ส านักปลัด กองคลัง 
3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียง

ท้องถ่ิน(ด้านเกษตรและแหล่งน้ า) 
บริการชุมชนและสังคม การเกษตร กองช่าง กองคลัง 

4 การพัฒนาด้านการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

บริการชุมชนและสังคม การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด กองคลัง 

5 การพัฒนาด้านการวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม
และการท่องเท่ียว 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด กองคลัง 
เศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด กองคลัง 

6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยกรธรรม
ชาติและ สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม การเกษตร กองช่าง กองคลัง 

7 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษาฯ กองคลัง 

8 การพัฒนาด้านการปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบอย่างย่ังยืน 

บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 

 
 

 



 
 
 

 

 

 

 

 


